
Zugangsvoraussetzungen
n	abgeschlossene Ausbildung in einem 
 Gesundheitsfachberuf

n	zweijährige Berufserfahrung

Teilnahme-
voraussetzung:
Da es sich um eine 
Online-Präsenz Weiter-
bildung handelt, ist eine 
aktive Online-Teilnahme 
mit Kamera und Mikrofon 
erforderlich!

WEITERBILDUNG
Fachpädagog/In
im Gesundheits-
wesen

SCHULENSCHULEN

www.medischulen.dewww.medischulen.de

Kosten der Weiterbildung:
n	Die Weiterbildungsgebühr beträgt 2.300 EUR. 

n	Honorardozent/Innen der Medischulen erhalten
 einen Rabatt in Höhe 20%.

n	Für angestellte Lehrkräfte der Medischulen,
 oder für die, die es werden möchten, gibt es 
 spezielle Förderprogramme. 

Anerkennung
Die Weiterbildung ist unter anderem von den Landes-
behörden der Bundesländer Hessen, Schleswig-
Holstein, Baden-Württemberg und Nordrhein-Westfalen 
als	pädagogische	Qualifi	kation	für	Lehrkräfte	an	
Gesundheitsfachschulen anerkannt worden. I.d.R. wird 
diese auch in allen anderen Bundesländer anerkannt. 
Bitte erfragen Sie dies aber stets explizit.

Weiterbildung

in Online- 

Präsenzform

Medischulen GmbH - gemeinnützig
Schwerdstraße 5-7
67574 Osthofen

Abteilung Weiterbildung
Tel. 06242 900 90 30
weiterbildung@medischulen.de



Dauer: 

Umfang: 

Abschluss: 

Veranstaltungs-
termine: 	
	

Lehrmethoden: 	

Infos,  
Kontakt & 
Anmeldung:

12 Monate: I.d.R. Start im Juli

mind. 400 Unterrichtseinheiten

n	Planung, Durchführung und 
	 Reflexion von zwei Lehrproben

n	Vorlage einer vollständigen Portfolio-	
	 Mappe

freitags 	 15.00–19.30 Uhr (6 UE)

ein Konsultationswochenende  
pro Monat (à 14 UE):

freitags 	 15.00–19.30 Uhr (6 UE)
samstags 	 09.00–15.00 Uhr (8 UE)

n	Online-Präsenz-Seminare

n	Individuelles Online-Präsenz-
	 Coaching

n	Mentoring am eigenen Schulstandort

n	Hospitationen und Lehrproben am 	
	 eigenen Schulstandort

n	2 Präsenzwochenenden  
	 (Freitag/Samstag) 	
	 an einem Standort der Medischulen

Personalabteilung Osthofen, 
Bereich Weiterbildung
Tel. 06242 900 90 30
weiterbildung@medischulen.de

Ausschreibung Dozent/InnenAufbau der Weiterbildung

Phase I 	
Einführungsphase

MTO I
SOH I und II
LL I und II
MDK I und II
PSK I

Juli  
bis
September  

Phase II 	
Vertiefungsphase

MTO II
SOH III und IV
PSK II
MDK III und IV
LL III

Oktober  
bis
Dezember  

Phase III 	
Aufbau- und
Anwendungs-
phase

MTO III
PSK III und IV
MDK V und VI
LL IV und V
PAL I und  II

Januar  
bis
März 

Phase IV 	
Abschlussphase

MTO IV
MDK VII und VIII
LL VI und VII
PAL III, IV und V

April  
bis
Juni

Wir haben ein Team von erfahrenen und sehr  
qualifizierten Lehrkräften die Ihnen die Themen 
der Weiterbildung praxisnah und anschaulich  
vermitteln.	

Modulübersicht:

n	Soziales Handeln (SOH)
n	Lehren und Lernen (LL)
n	Personale und soziale Kompetenzen ( PSK)
n	Methodische und didaktische Kompetenzen (MDK)
n	Praxisanleitung (PAL)
n	Mentoring am eigenen Schulstandort (MTO)	


